
 

 

Geloven in de Stad is een netwerk van meer dan 25 kerken en organisaties die als 
volgelingen van Jezus Christus vanuit Zijn liefde dienstbaar aan Haarlem willen zijn.  

We verlangen ernaar dat steeds meer mensen om ons heen geraakt worden door de 
liefde en waarheid in Jezus Christus. We werken vanuit de overtuiging dat God één Kerk 

kent en dat het aan ons is om dat zichtbaar te maken.  
 

Samen met organisaties zoals Youth for Christ, Present Haarlem, het Huis van Gebed, The Message NL, 
CityShapers en stg. Ontmoeting helpen we de Kerk om praktisch dienstbaar te zijn. De principes van Geloven 
in de Stad zijn inspireren, verbinden en ondersteunen. Dat doen we o.a. door verbinding te leggen tussen 
voorgangers, ondernemers, jongerenwerkers, pioniers en diaconaal werkers. 
 
Een groeiend aantal initiatieven en veranderingen binnen het netwerk vragen dat het netwerk mee-ontwikkelt. 
Daarom zijn wij op zoek naar een  

Netwerkmanager 
(Haarlem, 16-24 uur per week) 

 
Als netwerkmanager heb je een centrale rol in het verder uitwerken van de visie, de strategie en de 
samenwerking binnen het netwerk. Je herkent het zich ontwikkelende verhaal van de Kerk in Nederland en 
vertaalt dit naar kansen en vooral toepassing voor de Kerk in Haarlem. Je verbindt, inspireert en ondersteunt 
de kerken en betrokken organisaties om hun plek blijvend in te nemen en vorm te geven. Samen met de 
operationeel manager geef je leiding aan het netwerk. Jouw focus ligt vooral naar buiten.  
 
Dit betekent dat je … 
• onderlinge netwerkrelaties en samenwerkingsprocessen onderhoudt, versterkt en waar mogelijk verder 

ontwikkelt; je houdt contact met voorgangers, oudsten en andere netwerkrelaties, bezoekt kerken en 
organisaties en weet wat er bij hen speelt;  

• o.a. door het organiseren van netwerkbijeenkomsten en ontmoetingen voor voorgangers, de juiste 
voorwaarden voor samenwerking creëert; 

• landelijke en lokale maatschappelijke en kerkelijke ontwikkelingen herkent en vertaalt naar bestaande en 
nieuwe initiatieven en activiteiten;  

• aanwezig bent bij lokale en landelijke bijeenkomsten en overleggen, zoals bij lokale overheid en 
maatschappelijke organisaties, maar ook de GLS, 24-7 Prayer, Opwekking; 

• nieuwe initiatieven in gang zet en mensen inspireert en samenbrengt rond deze initiatieven; 
• met regelmaat overlegt met het bestuur, het visieteam en het kantoorteam van Geloven in de Stad. 
 
We maken graag kennis met je als je … 
• een hart hebt voor de missie van God en voor Zijn Koninkrijk in onze tijd; 
• enthousiast bent over de samenwerking tussen kerken onderling en met organisaties;  
• ontwikkelingen in de Kerk en de samenleving weet te vertalen naar ons netwerk; 
• gemakkelijk initiatief neemt, op elk niveau verbinding kunt leggen en gericht bent op samenwerken; 
• met jouw communicatieve vaardigheden anderen kunt inspireren, bemoedigen en aansturen.  
 
Geloven in de Stad 
Ben jij ook zo enthousiast over de kerk en geloof je dat samenwerken grote impact heeft op Haarlem? We 
bieden jou: 
• de kans om een concrete bijdrage te leveren aan de Kerk in Haarlem; 
• een bijzondere plek in een netwerk dat volop in ontwikkeling is;  
• ruimte om je talenten in te zetten en verder te ontwikkelen; 
• een omgeving waar je betrokken bent bij vernieuwing; 
• toffe collega’s en betrokken leiders met wie je samenwerkt.  
 
Alle medewerkers van Geloven in de Stad werken op basis van een persoonlijke kring van ministry partners: 
een kring van familie, vrienden en kerken die maandelijks of incidenteel financieel ondersteunen.  
Geloven in de Stad helpt jou hierbij door training en coaching.  
 
Leuk! Je wilt kennismaken! 
Voor meer informatie kun je contact opnemen met Hans Luttik. Hans is de initiatiefnemer van Geloven in de 
Stad en kan al je vragen beantwoorden. Hans is bereikbaar via hansluttik@gmail.com of via 06 42200924.  
Wil je direct solliciteren dan ontvangen we graag je cv en motivatie. Wil je een bakje koffie doen om meer te 
horen dan is dat helemaal prima! We horen graag van je! 
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